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ANUNT

in conformitate cu prevederile:

-art.Il din Legea 203/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr.55/2020 privind
unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectului pandemiei de Covid 19.

- art. 618 alin, 2 din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ si H.G. nr. 611/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici
cu modificdrile si completérile ulterioare,

Primaria Comunei Saveni organizeazi:
Lin data de 21.02.2022 Primiria Comunei Saveni, organizeazﬁ la sediul Primdriei,

A.-Conditii de desfisurare a concursului de recrutare
Dosarele candidatilor se pot depune la Sediul Primdriei Saveni, judetul Ialomita, in
termen de 20 de zile de la publicarea anunutului, respectiv in perioada 20.01.2022-
08.02.2022, orele 16,30,
Probele de concurs:
1.Selectia dosarelor se va face in perioada 09.02.2022-15.02.2022.
2.Proba scrisa, in data de 21.02.2022 ora 10,30.
3.Interviu-in termen de 3 zile de la data desfagurérii probei scrise.
Probele sunt successive. Se pot prezenta la urméatoarea probid numai candidatii admisi
la proba prezentd.
B.Conditii de participare la concurs pentru ocuparea functiei publice de
executie-Politist Local Asistent, Clasa I, Politie Locald.
Candidatii trebuie sé indeplineascd conditiile prevazute de art.465 din OUG.nr.57/2019
Codul Administrativ, respectiv:
a} are cetdtenia romand si domiciliul in Romania;
b) cunoagte limba roména, scris si vorbit;
¢) are varsta minima 18 ani Tmpliniti;
d) are capacitate deplina de exercitiu ;
e) este apt din punct de vedere medical. Atestarea stirii de sdndtate se face pe bazd de examen
medical de specialitate, de citre medicul de familie;
f) si indeplineascd urmitoarele conditii de studii si vechime;
-studii universitare de licentd cu diploma de licentd sau echivalent;
g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;
h) nu a fost condamnat pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umnaititii, contra statului
sau confra autoritdfii, infractiuni de coruptie sau de serviciu , infractiuni care impiedica
111f€tptu1rea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savirsite cu intenie care ar face-




o incompatibild cu exercitarea funciiei publice , cu exceptia situatiei In care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici de conducere sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea cireia a sivarsit fapta, prin hotdrdre judecitoreasci
definitivd, in conditiile legii;

j) nu 2 fost destituit dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de muncd
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de
legislatia specifici;

1)durata normald a timpului de munci este de 8 ore/zo, 40 ore/siptiman.

-studii universitare de licentd absolvite cu diplomi de licentd sau echivalents.
-vechimea: minimum 1 an,

C-Dosarul de inscriere va cuprinde

1.formularul de inscriere prevdzut in anexa nr. 3 din H.G nr. 611/2008 pentru

aprobarea normelor privind organizarea §i dezvoltarea carierei funcsionarilor publlcl

formularul de Tnscriere e pune la d1sp021t1a candidatilor de citre secretarul comisiei de

concurs; :

2. curriculum vitae, model european;

3. copia actului de identitate;

4.copit ale diplomelor de studii, cemﬁcatelor si altor documente care atesta efectuarea

unor specializiri si perfectlonarl : : = o

5. copia carnetului de munci §i dupa caz, a adevennte1 ellberate de angajator pentru' R

perioada lucratd, care si ateste Vechlmea in muncd i dupd caz  in spec1ahtatea

studiilor necesare ocupdrii functiei publice; '

6. copia adeverinfei care atestd starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd cu cel

mult 6 funi anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

7. cazierul judiciar;

8.declarafia pe propria raspundere sau adeverinfa care si ateste calitatea sau lipsa

calititii de lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele previzute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insofite de

documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de ciire secretarul
comisiei de concurs.

D-BIBLIOGRAFIE
-Constitutia Roméniei republicati
-Partea a Iil-a (Titlul I-Titlul V) si Partea VI-a, Titlul I si Titlul I din O.U.G nr. 57/2019,
privind Codul Administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare;
-0.G nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare;
-Legea nr. 202/2002 prwmd egalitatea de sanse si de tratament inire femei si barbati,
republicata, cu modificarile st completirile ultenoare
-Legea nr. 155/2010 a politiei locale.

E-TEMATICA

Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale;
Clasificare/Categorii de funcsionari publici; o —
Drepturile si indatoririle functionarilor publici;

Sancuumle d}SClphnare sl raspunderea funcsmnanlor publici;
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Organizarea politiei locale;

Atributiile politiei locale;

Statutul personalului Polifiei locale;

Drepturile gi obligatiile politistului local;
Folosirea mijloacelor din dotare si uzul de arma.




